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Agenda

Warum das Thema Ubungen aus der Die ReSt-Studie?
,Lehrkrafte- ReSt-App!
stimme?
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Angehorige stimmintensiver Berufe leiden haufiger unter
Stimmerkrankungen als Menschen in nicht stimmintensiven Berufen

Gesamtpravalenz in der
Gesamtbevolkerung

™

16,9% bis 29,9%
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Pravalenz bei

. 1,6-fach gesteigertes Risiko flr Frauen
Lehrkraften

Erkrankungen der oberen Atemwege

Einsatz der lauten Sprechstimme

Unterrichtsstunden pro Woche

LA LA

Wiederkehrende Stimmprobleme

2 bis 3 Mal héher

mangelnde Ausbildung,
Stimmauffalligkeiten im Studium

(Byeon, 2019; Cantor-Cutiva 2018; Gegner, 2021; Martin et al., 2014; Meuret, 2017; Van Houtte et al., 2001)

Gesunde Lehrkrafte in einer gesunden Schule

3



Universitat Regensburg

Christian Gegner | Jonas Hauck

ReSt - Regensburger Stimmtraining

Heisere Stimmen von Lehrkraften wirken sich auch auf die Lernenden aus
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Verringerte Erinnerungsfahigkeit

Aufmerksamkeitsverlust

Ablehnende Haltung

Storendes Verhalten im Unterricht

Nachahmungseffekt stimmlich-sprecherischer Vorbilder

(Voigt-Zimmermann, 2017)
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Die ReSt-App bietet umfangreiche Ubungen zur Stimmprivention

Kategorien

Grundlagen

Ich, mein Korper und meine Stimme

Mein Korper
Alles im Gleichgewicht

Meine Atmung
Die Energie fir Sprechen

Meine Stimmgebung

Alles in Schwingung (Phonation)

Meine Artikulation

Der Mund-, Nasen- und
Rachenraum

Tipps

Zur Stimmhygiene und -prophylaxe

o

Tagebuch

< Kategorien  Module

Meine Stimmgebung

Hier erfishrst du, welchen Einfluss unsere
Stimmlippen auf die Tonhthe und Lautstiirke
haben, Finde deine eigene Stimmheimat und

lernen Stimmubungen zum Aufwiirmen,
Entspannen und Kriftigen kennen.

Einfuhrung: Der Kehikopf als Stimmgenerator
und die eigene Stimmheimat finden

) Warm-up und Cool-down fur die Stimme

) Der Moment, wenn die Stimme erklingt

() Resonanter statt lauter: die Stimme kréftigen

Togobuch

Meine Stimmgebung & Meine Stimmgebung &

@ Materialien @ Zigle @ Matenalien @ Ziele 0 Hinweise

Die Stimme morgens in Training fir die Stimme:
Gang bringen: der Blubberschlauch 2
stimmhaftes Gurgeln

Wenn deine Stimme am Morgen etwas
rau und belegt kliraann dir diese

8 1 e >
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2t 40 %

MEIN KORPER
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ReSt hat ein langsschnittliches Untersuchungsdesign mit zusatzlicher
Kontrollgruppe

Treatmentgruppe n = 209 (g = 35; ¢ = 174)

Eingangsdiagnostik 6-wochige App-Nutzung Ausgangsdiagnostik \

Auswertung

Kontrollgruppe n =195 (6" =33; 9 =161;D=1) /

Eingangsdiagnostik keine App-Nutzung Ausgangsdiagnostik
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Veranderung des DSI und FESS(BW) von Pra zu Post
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Was kam sonst noch raus?

go.ur.de/rest

STARTSEITE UR

STARTSEITE ZSK
ORGANISATION & KONTAKT

SERVICE POINT &
SCHEINAUSGABE
DEUTSCH ALS
FREMDSPRACHE

MUNDLICHE
KOMMUNIKATION UND
SPRECHERZIEHUNG
Aktuelles :
Kursangebot fur :
Studierende

Weiterbildungsmaster
Rhetorik und :
Sprechwissenschaft

Regensburger
Stimmtraining :

Projektbeschreibung
:
Projektteam :
Kontakt

STUDIENBEGLEITENDE
FREMDSPRACHENAUSBILDUNC

SCHRIFTLICHE

KOMMUNIKATION UND

SCHREIBBERATUNG

FORT- UND

WEITERBILDUNG
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£ £ Suchen nach... SUCHEN

R

Ergebnisse

Da die Erhebung vor kurzem abgeschlossen wurde, befindet sich diese Seite noch im
Aufbau. Neue Informationen folgen regelmaiBig. Schauen Sie doch einfach mal wieder
vorbei!

Bisherige Ergebnisse

Die bisherigen Ergebnisse der Studie zeigen, dass das Regensburger Stimmtraining
signifikante Verbesserungen der objektiv baren Stimr 1dheit mit
dem Dysphonia Severity Index, DSI) bei den Teilnehmenden bewirken konnte.
Lehrkréfte, die das Training absolvierten, zeigten im Vergleich zur Kontroligruppe
eine deutliche Verbesserung ihrer stimmlichen Cesundheit. Diese Fortschritte waren
jedoch nicht in den subjektiven Selbsteinschiatzungen zur Stimmproblematik
(gemessen mit dem Vocal Handicap Index, VHI bzw. dem Stimmprofil fiir
Berufssprecher, SPBS) zu erkennen. Maglicherweise ist der Testzeitraum von sieben
Wochen zu kurz, um hier Veranderungen zu bewirken. Bei einer langerfristigen
Anwendung koénnten sich andere Ergebnisse ergeben.

Die App-basierte Trainingsmethode ermaoglichte es den Lehrkriften, flexibel und
ortsunabhingig zu iben. Dadurch konnte das Training individuell an die persanlichen
Bediirfnisse und Vorlieben angepasst werden. Die Analyse der App-Nutzung zeigte
jedoch, dass die Hiufigkeit und Dauer der Nutzung nur minimalen Einfluss auf die
Stimmgesundheit und das stimmliche Selbstkonzept hatten.

In Bezug auf die Stressbewiltigung ergaben die Ergebnisse, dass das
wahrgenommenen Stresslevel in der Kontrollgruppe wihrend der sieben Wochen der
Studie kontinuierlich anstiegen, wihrend es in der Versuchsgruppe zunichst stiegen,
um dann in der zweiten Halfte der Studienzeit wieder sank. Dies deutet darauf hin,
dass die Nutzung des Trainings moglicherweise zur Reduktion von Stress beitragen
kann, wenn auch keine direkten Effekte auf die Stressbewiltigung gemessen wurden.
Stress zeigte zudem eine zeitliche Stabilitit, was bedeutet, dass eine Situation stark
durch den vorherigen Kontext beeinflusst wird.

Publikationen »
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Projektbeteiligte

Universitat Regensburg

Dr. Christian Gegner Jonas Hauck Marina Giglberger M. Sc. Prof. Dr. Sven Hilbert
(Lehrgebiet Mindliche (Lehrstuhl Educational Data (Lehrstuhl fir Medizinische (Lehrstuhl Educational Data
Kommunikation und Science) Psychologie, Psychologische Science)

Sprecherziehung) Diagnostik und Methodenlehre)

In Kooperation mit dem Bayerisches Landesamt fiir “Jpia
Arbeitsmedizinischen Institut flr Schulen in Bayern (AMIS-Bayern) Gesundheit und Lebensmittelsicherheit :
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lhre Fragen und Anregungen!
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