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Folgende Arbeits- bzw. Prifungsleistungen sind — nach Rucksprache mit dem jeweiligen Dozenten
—fUr den Erwerb von Leistungspunkten in Lehrveranstaltungen, die vom Lehrstuhl fur Philosophische
Grundfragen der Theologie angeboten werden, zu erbringen:

FUr 2 Leistungspunkte: aktive Teilnahme + Referat
Fur 3 Leistungspunkte: aktive Teilnahme + Referat + ,kleine” Prufungsleistung
FUr 4 oder mehr Leistungspunkte: aktive Teilnahme + Referat + , grofse” Priifungsleistung

Als , kleine” Prifungsleistung zahlen z.B.:

- Essay

- Kurze schriftliche Ausarbeitung des Referats mit Bibliographie und Fuf3noten
- Kolloquium

- Kommentar, Lexikonartikel, Kurzrezension etc.

- Stundenprotokolle

Als ,grof3e” Prufungsleistung zahlen z.B.:
- Seminararbeit

- Klausur
- Mundliche Prufung



