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Einfiihrung

Was fiir ein Titel? Damit kann ich mich gar nicht identifizieren: ich
fithle mich weder ,vergessen® noch als ,AmtstrigerIn® — so war die
Reaktion der Einen. Was fiir ein Titel! Endlich wird es einmal auf
den Punkt gebracht: unsere Berufsgruppe ist mehr oder minder ver-
gessen; bis heute gibt es von uns kein klares Berufsprofil, sondern
nur ein Hin- und Herschieben unserer Einsatzmoglichkeiten. Ganz
zu schweigen davon, dass uns jemand als kirchliche Amtstrager be-
trachtet — so war die Reaktion der Anderen. Was fiir ein Titel?! Ich
weifl zwar nicht genau, was er aussagen will, aber er klingt interes-
sant und regt zum Nachdenken an — so war die Reaktion einer drit-
ten Gruppe. Diese Bandbreite an Reaktionen zeigt, dass die Wahl des
Buchtitels gelungen ist.

Den Ausgangspunkt dieses Titels bilden die neuen ,Rahmensta-
tuten und -ordnungen fiir Gemeinde- und Pastoral-Referenten/Refe-
rentinnen®, die im Oktober 2011 von den deutschen Bischéfen vor-
gelegt worden sind. Diese verstehen sich als Anpassung der
entsprechenden Rahmenstatuten und Rahmenordnungen von 1987
an die neuen Anforderungen und Herausforderungen, die sich in
den letzten Jahren ergeben haben. Das Hauptaugenmerk der Rah-
menordnungen richtet sich dabei vor allem auf die Ausbildung, Be-
rufseinfithrung und die Fortbildung der beiden Berufsgruppen, das
der Rahmenstatuten insbesondere auf die Einsatzorte und -moglich-
keiten der Gemeinde- und PastoralreferentInnen sowie deren theo-
logischen und spezifisch kirchenrechtlichen Grundlagen. Fir die
Idee, den Titel und den Inhalt des vorliegenden Buches sind die
Rahmenstatuten mafigeblich. Schlieflich geben die Bischofe als Ziel-
grofe fiir die Neufassung der Rahmenstatuten an, dass diese ,den
theologischen Ort eines hauptberuflichen Dienstes von Laien in der
Kirche beschreiben und die verinderten Herausforderungen an diese
Dienste aufgrund der pastoralen Neuordnungen in den (Erz-)Bis-
tiimern beriicksichtigen“ sollte (RSt Vorwort, S. 8). Diesem Anliegen
sollte vor allem mit drei Maffnahmen Rechnung getragen werden:

Erstens sind die fiir die Gemeinde- und PastoralreferentInnen ge-
trennt verfassten Rahmenstatuten von 1987 zu einem gemeinsamen
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Rahmenstatut zusammengefasst worden, weil sie vom Aufbau und
Inhalt fast parallel gestaltet waren. Den inhaltlichen Grund fiir diese
formale Mafinahme sehen die Bischofe darin, dass ,,der theologische
Ort der beiden Berufe identisch ist (ebd., S. 9).

Zweitens ist eine ,Theologische Priambel® eingefithrt worden,
»die den ekklesialen und ekklesiologischen Ort eines hauptberufli-
chen Dienstes von Laien in der Pastoral beschreibt® (ebd., S. 10).

Drittens wird mit den neuen Rahmenstatuten (= RSt) ,ein so-
wohl realistischer wie weit gefasster Rahmen fiir den hauptberufli-
chen pastoralen Dienst von Laien mit unterschiedlichen Ausbil-
dungsabschliissen aufgezeigt und es werden den (Erz-)Bistiimern
vielfiltige Umsetzungsmaglichkeiten angeboten. Die unterschiedli-
che Entwicklung in den deutschen (Erz-)Bistiimern zeigt, dass es
keine tiberdiozesan verbindlichen Berufsbezeichnungen mehr gibt.
Es ist darum Sache der (Erz-)Bistiimer, die Berufsbezeichnungen,
Gemeindereferent und/oder Pastoralreferentin, auf die unterschied-
lichen Ausbildungsabschliisse anzuwenden und — falls erforderlich —
innerhalb des vorgegebenen Rahmens eine weitere Profilierung der
Berufe vorzunehmen® (ebd., S. 10).

Liest man unter besonderer Beriicksichtigung der Neuerungen und
der damit verfolgten Intentionen die Rahmenstatuten von 2011, so
fillt auf, dass die deutschen Bischéfe — durchaus in Kontinuitit zu
den fritheren Rahmenstatuten und deren Vorgingern — durchgingig
betonen, dass die Gemeinde- und PastoralreferentInnen einen pas-
toralen Dienst ausiiben. Dass sie kirchliche AmtstrigerInnen sind,
erwihnen sie dagegen nicht. Warum? Welches theologische Konzept
steht hinter diesen und anderen (vergessenen) Aussagen? Und wel-
che Auswirkungen hat das in der Praxis?

Um diesen Fragen nachzugehen, setzen sich Fachleute aus Theo-
rie und Praxis mit deutscher, dsterreichischer und deutsch-schwei-
zerischer Erfahrung mit den Rahmenstatuten von 2011 aus bib-
lischer, dogmatischer, kirchenrechtlicher und pastoraltheologischer
Sicht auseinander und priifen diese auf ihre Praxistauglichkeit: Wo
sind die theologischen Grenzen dieses Rahmenstatuts? Wo die fak-
tischen? Und wo die visioniren? Welche Grenzziehungen gilt es aus
welchen Griinden einzuhalten und welche zu iiberschreiten? Da die
Antworten auf diese Fragen vermutlich in der Theologischen Pri-
ambel grundgelegt sind, bildet diese sowohl den Ausgangs- als auch
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den Mittelpunkt fiir die im folgenden vorgestellten Uberlegungen
der Autorlnnen.'

Ein sehr konkretes Thema aus verschiedenen Blickwinkeln von meh-
reren AutorInnen beleuchtet — das bringt es mit sich, dass die eine
wissenschaftlich-abstrakt, der andere personlich-konkret, die eine
induktiv von ihren eigenen Erfahrungen her, der andere deduktiv
analytisch, die eine von Skepsis geprigt, der andere von Hoffnung
erfiillt schreibt.

Ich danke allen AutorInnen, die sich auf die Auseinandersetzung mit
dieser Thematik eingelassen und so zur Entstehung dieses Buches
beigetragen haben!

Fiir die Hilfe bei der redaktionellen Zusammenfiihrung der Beitrige,
dem Korrekturlesen und dem Erstellen des Stichwortverzeichnisses
danke ich meinen Mitarbeiterlnnen am Lehrstuhl, Herrn Michael
Pfleger (wissenschaftlicher Mitarbeiter) sowie Clarissa Kraus, Teresa
Kammerlander und Stefan Knott (studentische Hilfskrifte).

Sabine Demel

" Der Text der Theologischen Priambel ist zusammen mit dem vorausgehenden
Vorwort und den nachfolgenden Beruflichen Aufgabenbereichen als Anhang in
diesem Buch abgedruckt (vgl. S. 255-264).



