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Evaluation

Bitte bewerten Sie das Seminar nach Schulnoten durch Ankreuzen.
Zusatzlich kénnen Sie Lob, Kritik, Begriindungen oder Wiinsche gerne ausformulieren.

Schon im Voraus vielen Dank fir Ihre Mithilfe!

Uber den Dozenten 1|23 |4|5]|6
Akustische Verstéandlichkeit 1,09

Inhaltliche Kompetenz 1,09

Umgang mit den Kursteilnehmern 1,09

Anmerkungen

TipTop

Sehr angenehme Kursatmosphére

Inhaltlich alles super aufbereitet

Konstruktives Feedback an uns

Sehr gut didaktische Umsetzung

Sehr engagiert

Mit Elan und Begeisterung

Sehr nett

Zeitweise Ubertriebene Lautstérke und Deutlichkeit in Stimme
Sehr gute Stoffaufbereitung

Strukturierte Arbeitsweise

Ubungen immer passend zum Thema

Gute und verstéandliche Beispiele

Gibt es nicht viel zu sagen: Klasse

Sehr offen und naturlich

Man hatte das Gefuhl, man kann nichts falsch machen und kann offen reden

Uber das Organisatorische 12| 3|4 |5]|6
Zeitaufteilung 1,64

Materialien (Stifte, Plakate, ...) 1,27

Raumlichkeiten 1,18

Anmerkungen

Gute Struktur,

Gute Zeiteinteilung

Klare Ansagen und Einhalten der Vorgaben
Zeitaufteilung transparent und ékonomisch veranschlagt
Dreitagiges Seminar ist besser

Sonntag zu lange Seminarzeiten

Zweitagesseminar optimal

Diskussionsrunden etwas zu langwierig

Zu lange Pausen — lieber straffen und friher aufhéren
Die eine oder andere Ubung etwas kiirzen!

Passt alles




Uber die Methodik 1123 |4|5]|6
Theorievermittlung 1,45

Praktische Ubungen 1,81

Handout 1,18

Anmerkungen

Sehr gute Theorievermittlung

Sehr genau und ausfuhrlich auf Probleme eingegangen
In Theorievermittlung langweilige Themen, jedoch sehr gut und ansprechend vorgetragen
Theorie zu Sitzposition zu lange

Handout sehr Ubersichtlich und kompakt

Alle wesentlichen Inhalte im Handout

Sehr gut strukturiertes Handout

Mehr Stichwortuberschriften im Handout!

Super Handout

Skript evtl. zu Seminarbeginn herausgeben

Lieber kiirzere Ubungen!

Ubungen evtl. noch eher abbrechen

Konflikte in Ubungen zu spielen, ist schwer

Schriftliche Ubungen nicht ganz mein Fall

Bei ,10-Mio-Ubung* mehr Konflikt reinbringen!

Etwas zu viele Ubungen

Etwas mehr Theorie!

Noch mehr praktische Ubungen!

Evtl. Ubung, an der alle teilnehmen und niemand beobachtet
Positiv: Feedback / Diskussion nach Ubungen

Viele Inhalte mit ,Rhetorik des Gesprachs" identisch
Abschlussiibung war sehr gut

Gesamtschau 1 /2|34 |5 |6
Stimmung im Seminar 1,09

Praktischer Nutzen fir zuktnftige Konfliktsituationen 2,18

Gesamteindruck 1,18

Anmerkungen

Alles in Allem: sehr gut

Gezielte Chef/Angestellter-Ubungen fir héheren prakt. Nutzen!

Oft etwas zu sehr auf Wirtschaft / BWL gepragt

Struktur der Konfliktsituation schon sehr hilfreich, aber manche Theorien in Praxis nicht anwendbar
Problem: Konflikt nur gespielt — in Praxis ist es schwieriger, da emotionaler

Im ,realen“ Leben sind Emotionen nicht so leicht wegsteckbar

Sehr hoher praktischer Nutzen durch die explizite Diskussion von Beispielen der Kureilnehmern
Praktischer Nutzen fur geschéaftliche Konflikte definitiv gegeben, fur private eher weniger
Feedback sehr hilfreich und zweckorientiert

Stimmung mit anderen Teilnehmern gut

Insgesamt ein sehr schénes Wochenende




