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Profil

Seit 2011 hat Prof. Dr. Thomas Steger den Lehrstuhl BWL I, insb. Fiihrung und Orga-
nisation an der Universitat Regensburg inne.

In seiner Forschung beschaftigt er sich mit einer breiten Vielfalt von HRM-Themen, so
der Arbeit von Aufsichtsraten, der Mitarbeiterkapitalbeteiligung, mit der Internationa-
lisierung von Unternehmen oder wirtschaftsethischen Fragestellungen. Ein besonderes

Augenmerk gilt dabei den Léandern Mittel- und Osteuropas.

Erfahrung und Werdegang

Thomas Steger stammt aus Luzern (Schweiz) und studierte von 1986 bis 1991 Wirt-
schaftswissenschaften mit Schwerpunkt Betriebswirtschaftslehre an der Universitét Fri-
bourg. Nach anderthalb Jahren Praxiserfahrung in der Leitung eines groRen Studen-
tenverbandes sowie im Personalmanagement eines mittelstandischen Industrieunter-
nehmens trat er 1993 eine Stelle als wissenschaftlicher Mitarbeiter an der noch in
Griindung befindlichen Fakultat fur Wirtschaftswissenschaften der TU Chemnitz an.
Dort promovierte (2000) und habilitierte (2006) er sich. Zwischen 2002 und 2008 hatte
er zudem die Juniorprofessur fiir Européaisches Management inne. Von 2008 bis 2011
vertrat er den Lehrstuhl fiir Organisationstheorie und Management an der Universitét

Erfurt. Thomas Steger ist verheiratet und Vater zweier S6hne (12 bzw. 10 Jahre).



