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Im Seminar prasentieren Angehorige des Lehrstuhls, fortgeschrittene Studierende, Doktoranden
und PostDocs ihre laufenden Projekte. AufSerdem stellen auswartige Wissenschaftler/innen ihre
Arbeiten vor. Alle Interessierten sind herzlich eingeladen.

Terminplan

23. Okt.  Uwe Balder, Anna Pauli, Julia Schnaus und Mark Spoerer (Regensburg)
Die Entwicklung der Bekleidungsindustrie und des Einzelhandels ca. 1900-1975

4. Dez. Sandro Nurnberger (Regensburg)
Stadtewachstum im Deutschen Kaiserreich. Der Einfluss des Gewerbes auf das

Wachstum bayerischer Stddte 1882 bis 1907

Das Deutsche Reich war im spaten 19. Jahrhundert zunehmenden Industrialisierungsprozessen mit
einhergehendem Bevolkerungswachstum ausgesetzt. Diese waren jedoch nicht gleichmafig im Reich
vertreten. Es existierten weiterhin auch eher landlich gepragte Regionen mit Uberwiegend modera-
tem Bevolkerungswachstum, wie z.B. der GrofSteil Bayerns. Selbst dort gab es mit Oberbayern aber
eine Region mit aulsergewdhnlich stark ausgepragtem Bevolkerungswachstum. Es stellt sich daher die
grundsatzliche Frage, welche Faktoren das Bevélkerungswachstum in Bayern beeinflussten. In dieser
Arbeit soll im Konkreten der mogliche Faktor Gewerbe ndher untersucht werden. Ziel ist es festzustel-
len, welcher Zusammenhang zwischen der Zunahme der Bevélkerung und der Zahl der Erwerbstati-
gen in unterschiedlichen Berufsgruppen in bayerischen Stadten besteht. Hierzu werden die Daten der
Berufszahlungen der Jahre 1882, 1895 und 1907 und die der alle finf Jahre abgehaltenen Volkszah-
lungen flr die unmittelbaren Stadte Bayerns herangezogen. Die verschiedenen Berufsarten werden
zur Vergleichbarkeit der Jahrgange in 24 Berufsgruppen zusammengefasst. Der Vortrag behandelt
den aktuellen Stand der Arbeit.

11. Dez. Jochen Streb (Mannheim)

The role of human capital and innovation in Prussian economic development

By merging individual data on valuable patents granted in Prussia in the late nineteenth century with
county level information on literacy and income tax revenues we show that increases in the stock of
human capital not only improved workers’ productivity but also accelerated innovative activities
which, in turn, evoked an additional rise in the productivity level. Instrumenting the stock of literate
people with information on the number of blind and deaf-mute people we also establish the direct
causal effect of human capital on income, net of the innovation channel.

18. Dez.  Kathrin Pindl (Regensburg)
Arbeit und Auskommen in der Vormoderne: Léhne, Preise und Lebensstandard in
Mchldorf am Inn 1550-1700

Das Entkommen breiter Schichten aus der ,Armutsfalle” liegt in manchen Teilen Stddeutschlands
keine 100 Jahre zurilick. Sind die Ursachen der ,Great Divergence” zwischen dem materiellen Lebens-
standard in Nordwesteuropa und dem spatindustrialisierten bayerisch-6sterreichischen Raum im 16.
und 17. Jahrhundert zu suchen? Mit der Entwicklung von Léhnen, Preisen und Lebensstandard in
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8. Jan.

15. Jan.

22.Jan.

Muhldorf am Inn von 1550 bis 1700 beschaftigt sich eine im September 2013 vorgelegte Masterar-
beit, die zu durchaus unerwarteten Ergebnissen kommt. Anhand von aggregierten Daten aus Uberlie-
ferten Rechnungsbuchern bildet ein Reallohnindex die Auswirkungen der Kleinen Eiszeit, der Pest, ei-
ner Brandkatastrophe und des DreifSigjahrigen Kriegs auf den lebensweltlichen Alltag der arbeitenden
Unterschicht ab. Zeitgendssische narrative Quellen erganzen im Vortrag die quantitative Analyse von
Arbeit und Auskommen im vormodernen Muhldorf.

Andreas Wirsching (Institut fur Zeitgeschichte, Munchen)
Dr. Oetker und der Nationalsozialismus. Geschichte eines Familienunternehmens
1933-1945

Dr. Oetker war und ist eines der erfolgreichsten Familienunternehmen Deutschlands. Seit Anfang des
20. Jahrhunderts dominierte es die Nische der Back- und Puddingpulver-Industrie, expandierte aber
schon in den 1920er Jahren nach Europa und in andere Branchen. Erstmals hat das Unternehmen
nun einer Forschergruppe Zugang zu seinem Archiv gewahrt, um seine Geschichte wahrend des
. Dritten Reiches” aufzuarbeiten.

Dr. Oetker pflegte enge Beziehungen zur NS-Bewegung, zur Wehrmacht und zur SS. Das Unterneh-
men wurde zu einem der ersten ,nationalsozialistischen Musterbetriebe”. An der Spitze stand Richard
Kaselowsky, der Mitglied des ,Freundeskreises Reichsflihrer-SS” war. Rudolf-August Oetker wurde
zum Wirtschafts- und Verwaltungsfihrer der Waffen-SS ausgebildet, ehe er die Nachfolge an der
Firmenspitze antrat. Schon vor dem Krieg profitierte das Lebensmittelunternehmen vom ,Ristungs-
boom”, und Oetker-Produkte fanden den Weg in die Feld- und Grofskiichen. Im Krieg galten sie an
der ,Heimatfront” als wichtiger Beitrag zur Versorgung der Zivilbevolkerung. Angesichts des allge-
genwartigen Mangels boten Pudding und Kuchen nach sparsamen Kriegsrezepten eine willkommene
Abwechslung. Oetker erhielt deshalb Zugriff auf knapper werdende Rohstoffe und konnte so die ei-
gene Marke durch den Krieg retten. Das Unternehmen profitierte zudem von der , Arisierung” jidi-
schen Besitzes, Zwangsarbeit gab es in der Lebensmittelfabrikation dagegen kaum.

Christoph Karl (Regensburg)
Das Regensburger Katharinenspital als landwirtschaftlicher und grundherrschaft-

licher Betrieb

Wahrend des Mittelalters wurden Spitaler durch Stiftungen mit einem umfangreichen landwirtschaft-
lichen Grundbesitz ausgestattet. Dieser trug bis ins 19. Jahrhundert nicht nur mafSgeblich zur Versor-
gung der Insassen der Spitaler bei, sondern ermoglichte diesen Einrichtungen auch den Handel mit
den selbst erwirtschafteten Produkten und machte die Spitaler Uberdies zu einem Grundherrn ber
Bauern, die Abgaben an diese Institutionen liefern mussten. Es entstand die sogenannte ,Grundherr-
schaft der Armen” (Michel Mollat). Um ihrer Verpflichtung zur christlichen Karitas nachzukommen,
mussten die Spitaler als Betrieb entsprechend wirtschaftlichen Erfordernissen handeln und Herrschaft
austben. Am Beispiel des Regensburger St. Katharinenspitals im 18. Jahrhundert wird exemplarisch
untersucht, wie sich das Wirken fur die Karitas und die Notwendigkeit zur Wirtschaftlichkeit vereinba-
ren lieflen, wie das Spital als landwirtschaftlicher und grundherrschaftlicher Betrieb die Herausforde-
rungen der Zeit Uberwand und wie die Erkenntnisse der aufkommenden Agrar- und Forstwissenschaf-
ten diesen Vorgang beeinflussten.

Anna Pauli (Regensburg)
Marketing im Textileinzelhandel. Zur Lage der (unternehmens-)historischen Marke-

tingforschung

Eine Auseinandersetzung mit dem Thema Marketing findet aus historischer Perspektive im deutsch-
sprachigen Raum erst seit einigen Jahren statt. Bis dahin beschrankten sich Darstellungen meist auf
die Produktwerbung der Markenartikelindustrie sowie auf die Arbeit einzelner Werbefachleute und
-agenturen. Auch wenn in der aktuellen Forschung die Stimmen fur eine ganzheitliche Betrachtung
der Marketinggeschichte immer lauter werden, mangelt es bisher vor allem an Fallstudien zur unter-
nehmerischen Marketingpraxis. Dieser Umstand liegt zum GrofSteil in der Verflgbarkeit von und dem
Zugang zu strategischen Unternehmensquellen begriindet. Neben einem kurzen Uberblick tber die
(unternehmens-)historische Marketingforschung sollen in diesem Vortrag Forschungsprobleme und
mogliche Losungsansatze am Bespiel eines Promotionsvorhabens zum ,Marketing im Textileinzelhan-
del” erldutert werden.
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29. Jan.

Uwe Balder (Regensburg)

Evolutionstheorie in der Unternehmensgeschichte

Der Unternehmensgeschichtsschreibung stehen mittlerweile eine Reihe profunder Konzepte und Me-
thoden zur Verfugung, um zu nachprifbaren Ergebnissen jenseits hagiographischer ,Jubelschriften”
zu kommen. Viele Einsichten der Neuen Institutionendkonomik, der Corprate Governace oder der
Netzwerkanalyse entstammen wirtschafts- und sozialwissenschaftlicher Grundlagenforschung. Er-
staunlicherweise hat eines der fundamentalsten Konzepte prozesshafter Entwicklung — die Evolutions-
theorie — bisher keine breite Resonanz in der Unternehmensgeschichte gefunden. Eine verkirzte Ar-
gumentationskette ,Evolution — Biologismus — Reduktionsimus” (Werner J. Patzelt) verhinderte eine
systematische Nutzbarmachung des Konzepts zur Analyse von Unternehmensentwicklung. Der Vor-
trag mochte die Grundzlge der ,Allgemeinen Evolutionstheorie” skizzieren und deren Anschlussfa-
higkeit fur die Unternehmensgeschichte kritisch hinterfragen. Zentrale Konzepte, Mechanismen und
deren Vokabular werden vorgestellt und auf den Untersuchungsgegenstand , Deutscher Textileinzel-
handel 1914-1945" exemplarisch Ubertragen. Ziel ist es, den analytischen Rahmen systematisch Uber
bisherige evolutionstheoretische Versatzstlcke (etwa die ,Pfadabhangigkeit”) hinaus zu erweitern.



