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Falls Sie sich unsicher sind, können Sie gerne vorab Ihren Vorschlag mit der Geschäftsstelle durchsprechen, bevor Sie die Prüfer/innen 

anfragen und den Vorschlag der Promotionskommission vorlegen. 

 

Auszug Promotionsordnung Dr. sc.hum. 
§ 12  

Prüfungskommission 
 



Auszug Bayerisches Hochschulpersonalgesetz

Art. 2 Abs. 1 Satz 1 Ziff. 1 und 2 

Wissenschaftliches und künstlerisches Personal 

 
(1) 1 Zum hauptberuflichen wissenschaftlichen und künstlerischen Personal gehören 

1. die Professoren und Professorinnen, 

2. die Juniorprofessoren und Juniorprofessorinnen, 
3. die wissenschaftlichen und künstlerischen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen, 

4. die Lehrkräfte für besondere Aufgaben. 
2 Hauptberuflich ist die Tätigkeit, wenn die Arbeitszeit oder der Umfang der Dienstaufgaben mindestens die Hälfte der regelmäßigen 
Arbeitszeit umfasst oder der Hälfte des durchschnittlichen Umfangs der Dienstaufgaben des entsprechenden vollbeschäftigten Personals 

entspricht. 

(2) Zu den nebenberuflich wissenschaftlich und künstlerisch Tätigen gehören 
1. die Honorarprofessoren und Honorarprofessorinnen, 

2. die Privatdozenten und Privatdozentinnen sowie die außerplanmäßigen Professoren und Professorinnen, 

3. die Lehrbeauftragten, 

4. die sonstigen nebenberuflich wissenschaftlich oder künstlerisch Tätigen. 

(3) 1 Die in Abs. 1 Nrn. 1 und 2 sowie in Abs. 2 Nrn. 1 und 2 genannten Personen sind Hochschullehrer und Hochschullehrerinnen.  

 

 

 


