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Migration ist kein
Nachtelil, sondern
eine Qualifikation

BILDUNG Secondos-Programm
des Ost-West-Zentrums der
Universitdt Regensburg
wurde ausgezeichnet.

BERLIN. Die groflen Anstrengungen der
Universitdt Regensburg, Briickenfunk-
tion zwischen Ost und West wahrzu-
nehmen, sind einmal mehr bundes-
weit gewiirdigt worden. Gestern nah-
men Professor Walter Koschmal, der
Leiter des Ost-West-Zentrums Euro-
paeum, und dessen Geschaftsfiihrerin,
Lisa Unger-Fischer, in Berlin den mit
10000 Euro dotierten Deutschen
Arbeitgeber-Preis in der Kategorie
»-Hochschulische Bildung“ in Emp-
fang. Damit wird das Regensburger Se-
condos-Programm ausgezeichnet. Die
Preisverleihung fand kurz vor der Re-
de von Bundeskanzlerin Angela Mer-
kel am Arbeitgebertag statt.

Doppelter Studienabschluss

Das in Deutschland einzigartige Ange-
bot gibt den Potenzialen junger Men-
schen aus zugewanderten Familien
eine Chance, ihre Sprach- und Landes-
kenntnisse von Russland, Polen, der
Ukraine, Ruminien, Ungarn oder
Kroatien zu nutzen. Ihr Migrations-
hintererind wird nicht als Defizit.

junge Menschen mit Deutschland ver-
traut gemacht. Professor Koschmal:
+~Wir bilden Briickenmenschen aus.”
Der Rektor der Regensburger Universi-
tat, Thomas Strothotte, hat sich vor
diesem Hintergrund besonders fiir die
Einrichtung des Secondos-Programms
eingesetzt. Mit Oberblirgermeister
Hans Schaidinger war er bei der Preis-
verleihung in Berlin dabei. Schaidin-
ger sieht mit dem Rektor in dem
Arbeitgeberpreis einen Ansporn, die
Regensburger Universitidt weiter zum
hervorragenden Kompetenzzentrum
fiir den europdischen Austausch zwi-
schen Ost und West zu machen.

Potenzial wird besser abgeschdpft

In der Begriindung fiir den Deutschen
Arbeitgeberpreis heiflt es: ,Die Secon-
dos-Studierenden konnen ihre Kennt-
nisse in Sprache und Kultur ihrer EI-
tern umfassend ausbauen, schoépfen
ihr Potenzial beruflich und personlich
besser aus und erhohen mit den Ab-
schliissen aus zwei Bildungssystemen
ihre Chancen fiir einen erfolgreichen
Berufseinstieg.”

Aber nicht nur biografische Wur-
zeln zu den Lindern Russland, Ukrai-
ne, Rumdnien, Ungarn, Polen und
Kroatien sind mafigebend, sich am Se-
condos-Programm beteiligen zu kon-
nen. Auch alle anderen Studierenden,
die eine besondere Beziehung zu
einem dieser [inder haben. kinnen
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sondern als zusdtzliche Qualifikation
gesehen. Ein doppelter Studienab-
schluss ist vorgesehen, in Deutschland
und im Land der Eltern oder Grof-
eltern.

Mit seinem iiber zehn Jahre be-
stehenden Europaeum ist die Univer-
sitit Regensburg prddestiniert, neue
Wege fiir den Nachwuchs aus zuge-
wanderten Familien zu gehen. Der
Ost-West-Dialog hat Tradition. Ein gut
funktionierendes Netzwerk mit zahl-
reichen Partneruniversititen in mittel-
und osteuropdischen Lindern bieten
die Gewahr fiir fruchtbare Zusammen-
arbeitin Forschung und Lehre.

Studierenden wird Gelegenheit ge-
geben, mittel-, ost- und siidosteuropai-
sche Linder kennenzulernen, sich
sprachlich und kulturell fit zu ma-
chen, um spater einmal beruflich diese
Qualifikationen zu niitzen. Gleicher-
maflen werden aus diesen Lindern

RS

davon profitieren. In Zukunft ist auch
daran gedacht, Tschechien, die Slowa-
kei und Serbien einzubeziehen. Stu-
denten aller Fachrichtungen kénnen
die Secondos-Vorteile nutzen. Geboten
sind Sprachkurse, Kurse in Landes-
kunde, Praktika und vor allem Aus-
landssemester.
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DAS OST-WEST-ZENTRUM

> Das Europaeum ist das Ost-West-
Zentrum der Universitat Regensburg. Es
wurde im November 2000 gegrindet.

> Die Aufgabe liegt darin, den facher-
Ubergreifenden Dialog zwischen dem
ostlichen und westlichen Europa in den
Bereichen Forschung und Lehre anzure-
genund zu férdern.

> Das Secondos-Programm hat Allein-
stellungsmerkmal in der deutschen
Hochschullandschaft. Die Hochschule
selbst sieht es als Pilotprojekt.

DB-Personalvorstand Thomas Sattelberger (li.), Telekom-Personalvorstand Ul-
rich Weber (2. v. li.) und Arbeitgeberverbands-Vizeprasident Gerhard Braun
(re.) gratulierten der Geschéftsfilhrerin des Europaeums, Lisa Unger-Fischer,

und dem Leiter Professor Walter Koschmal.
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